Каков порядок уведомления о приеме на работу бывшего госслужащего.

В случаях, предусмотренных законом, о заключении трудового договора с бывшим госслужащим, должность которого включена в специальные перечни, работодателю необходимо в 10-дневный срок сообщить представителю нанимателя по последнему месту его службы. 
К таким перечням относятся:
для должностей федеральной государственной службы - Перечень, утвержденный Указом Президента РФ от 18.05.2009 № 557 (его разд. I и II), а также перечни, утвержденные руководителями федеральных государственных органов в соответствии с разд. III Перечня, утвержденного названным Указом;
для должностей государственной гражданской службы субъектов РФ - перечни, утвержденные органами государственной власти субъектов РФ.
О заключении с таким гражданином гражданско-правового договора нужно сообщить, если стоимость выполняемых работ (оказываемых услуг) по договору (договорам) более 100 000 руб., если он заключен на срок менее месяца, или более 100 000 руб. в месяц.
Кроме того, в случае внешнего совмещения бывшего госслужащего также нужно сообщать. О внутреннем совместительстве сообщать не нужно.
Также утверждены специальные правила такого сообщения, его следует оформить на бланке организации. Подписывает сообщение руководитель организации или уполномоченное лицо, подписавшее договор.
В случае неуведомления либо нарушения указанного порядка сообщения, работодателю грозит административный штраф по ст. 19.29 КоАП РФ.

[bookmark: _GoBack]Ст. помощник прокурора Курского района                              И.В. Минакова

Êàêîâ ïîðÿäîê óâåäîìëåíèÿ î ïðèåìå íà ðàáîòó áûâøåãî 

ãîññëóæàùåãî

.

 

 

Â ñëó÷àÿõ

, ïðåäóñìîòðåííûõ

 

çàêîíîì

,

 

î çàêëþ÷åíèè òðóäîâîãî 

äîãîâîðà ñ áûâøèì ãîññëóæàùèì

, äîëæíîñòü êîòîðîãî âêëþ÷åíà â 

ñïåöèàëüíûå ïåðå÷íè,

 

ðàáîòîäàòåëþ

 

íåîáõîäèìî â 10

-

äíåâíûé ñðîê 

ñîîáùèòü ïðåäñòàâèòåëþ íàíèìàòåëÿ ïî ïîñëåäíåìó ìåñòó åãî ñëóæáû. 

 

Ê òàêèì ïåðå÷íÿì îòíîñÿòñÿ:

 

äëÿ äîëæíîñòåé ôåäåðàëüíîé ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû 

-

 

Ïåðå÷åíü, 

óòâåðæäåííûé Óêàçîì Ïðåçèäåíòà ÐÔ îò 18.05.2009 

¹

 

557 (åãî ðàçä. I è 

II), à 

òàêæå ïåðå÷íè, óòâåðæäåííûå ðóêîâîäèòåëÿìè ôåäåðàëüíûõ 

ãîñóäàðñòâåííûõ îðãàíîâ â ñîîòâåòñòâèè ñ ðàçä. III Ïåðå÷íÿ, óòâåðæäåííîãî 

íàçâàííûì Óêàçîì;

 

äëÿ äîëæíîñòåé ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû ñóáúåêòîâ ÐÔ 

-

 

ïåðå÷íè, óòâåðæäåííûå îðãàíàìè ãîñóäà

ðñòâåííîé âëàñòè ñóáúåêòîâ ÐÔ.

 

Î çàêëþ÷åíèè ñ òàêèì ãðàæäàíèíîì ãðàæäàíñêî

-

ïðàâîâîãî äîãîâîðà 

íóæíî ñîîáùèòü, åñëè ñòîèìîñòü âûïîëíÿåìûõ ðàáîò (îêàçûâàåìûõ óñëóã) 

ïî äîãîâîðó (äîãîâîðàì) áîëåå 100 000 ðóá., åñëè îí çàêëþ÷åí íà ñðîê ìåíåå 

ìåñÿöà, èëè áîëåå 

100 000 ðóá. â ìåñÿö.

 

Êðîìå òîãî, â ñëó÷àå âíåøíåãî ñîâìåùåíèÿ áûâøåãî ãîññëóæàùåãî 

òàêæå íóæíî ñîîáùàòü.

 

Î âíóòðåííåì ñîâìåñòèòåëüñòâå ñîîáùàòü

 

íå íóæíî.

 

Òàêæå ó

òâåðæäåíû ñïåöèàëüíûå ïðàâèëà òàêîãî ñîîáùåíèÿ

, 

åãî 

ñëåäóåò îôîðìèòü íà áëàíêå îðãàíèçàöèè. Ïî

äïèñûâàåò ñîîáùåíèå 

ðóêîâîäèòåëü îðãàíèçàöèè èëè óïîëíîìî÷åííîå ëèöî, ïîäïèñàâøåå äîãîâîð.

 

Â ñëó÷àå íåóâåäîìëåíèÿ ëèáî íàðóøåíèÿ óêàçàííîãî ïîðÿäêà 

ñîîáùåíèÿ

, 

ðàáîòîäàòåëþ

 

ãðîçèò àäìèíèñòðàòèâíûé øòðàô

 

ïî 

ñò. 19.29 

ÊîÀÏ ÐÔ

.

 

 

Ñò. ïîìîùíèê ïðîêóðîðà Êóðñêîãî ðàéîíà                              È.Â. Ìèíàêîâà

 

